
Erwachsene Jugendliche Kinder
ab 16 bzw. ab 21 16 bis 20 0 bis 15

 

1.1.2024: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2017: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2020: 

 

1.1.2025:  1.1.2020: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

  

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

  

1.1.2025:  1.1.2025:  1.1.2022: 

  

1.1.2025:  1.1.2024:  1.1.2022: 

  

1.1.2024:  1.1.2024: 

  

1.1.2019: 

Beitrag steigt 

Beitrag sinkt 

Beitrag unverändert 

Kombinationen sind möglich, z.B. 

nicht relevant

Datumsangabe = letzte Beitrags-
veränderung vor der aktuellen ! 1.XX.20XX:

uni-Top|Privat 300

uni-ZZ

uni-intro|Privat 600

uni-A 620

uni-ST 1/100

uni-ZAM

uni-STM

uni-VE 1300 G

  Anpassungsbedarf zum 01.01.2026 - Neugeschäft 

uni-A 100

uni-A 155

uni-VE 2000 H

uni-A 1360

uni-ZA 100

uni-AM 620

uni-ST 3/100

uni-A 310

uni-AM 155

uni-A 80

uni-ST 2/100

Tarif/Tarifstufe

uni-VE 1300 H

uni-VE 900 K
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g uni-ZA 80

uni-ZA 90

uni-intro|Privat 300

uni-VE 2000 G

uni-ZF



Erwachsene Jugendliche Kinder
ab 16 bzw. ab 21 16 bis 20 0 bis 15

  

1.1.2025:  1.1.2025:  1.1.2025: 

  

1.1.2022:  1.1.2022:  1.1.2022: 

  

1.1.2023:  1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2024:  1.1.2019: 

 



1.1.2025: 



1.1.2023: 



1.1.2025: 



1.1.2025: 







1.1.2021: 



1.1.2023: 



1.1.2019: 



1.1.2019: 





1.1.2024: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

noch nicht bekannt noch nicht bekannt

1.1.2023:  1.1.2023: 

noch nicht bekannt noch nicht bekannt

1.1.2024:  1.1.2024: 

Beitrag steigt 

Beitrag sinkt 

Beitrag unverändert 

Kombinationen sind möglich, z.B. 

nicht relevant

Datumsangabe = letzte Beitrags-
veränderung vor der aktuellen ! 1.XX.20XX:

uni-ZA 50 - 10

uni-ST 1/50 - 10

uni-ST 2/50 - 10

uni-intro|Privat-Spezial

uni-A 50 - 10 BB AE

uni-BZ 50 - 10 BB AE

uni-S-BB AE 2
uni-A 155, uni-ZA 80, uni-ST 2/100

  Anpassungsbedarf zum 01.01.2026 - Neugeschäft 

uni-B|Start ZA 50 - 30

Tarif/Tarifstufe

uni-A 50 - 10

uni-B|Start A 50 - 30

uni-S-BB AE 4
uni-A 80, uni-ZA 80, uni-ST 2/100

PVN

uni-B|Start ST 2/50 - 20

uni-ZF-Spezial

uni-B|Start ST 3/50 - 20

uni-S-BB AE 3
uni-A 80, uni-ZA 100, uni-ST 2/100

uni-BZ 50 - 10

PVB

uni-ZA 50 - 10 BB AE

uni-ST 2/50 - 10 BB AE

uni-ST 3/50 - 10 BB AE
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uni-BZ plus

uni-BA|Kompakt 2

uni-BZA plus

uni-ZZ-Spezial

uni-ST 3/50 - 10

uni-S-BB AE 1
uni-A 155, uni-ZA 100, uni-ST 2/100

uni-BA|Kompakt 3



Erwachsene Jugendliche Kinder
ab 16 bzw. ab 21 16 bis 20 0 bis 15



1.1.2024: 



1.1.2024: 



1.1.2024: 



1.1.2024: 



1.1.2024: 



1.1.2024: 

Beitrag steigt 

Beitrag sinkt 

Beitrag unverändert 

Kombinationen sind möglich, z.B. 

nicht relevant

Datumsangabe = letzte Beitrags-
veränderung vor der aktuellen ! 1.XX.20XX:

Erwachsene Jugendliche Kinder
ab 16 bzw. ab 21 16 bis 20 0 bis 15

 

 

 

 

 

 

Beitrag steigt 

Beitrag sinkt 

Beitrag unverändert 

Kombinationen sind möglich, z.B. 

nicht relevant

Datumsangabe = letzte Beitrags-
veränderung vor der aktuellen ! 1.XX.20XX:

Tarif/Tarifstufe
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uni-KT 15
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uni-KT 29

uni-KT 92

uni-KT 183

uni-KT 22

Tarif/Tarifstufe
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uni-KT 43

uni-bKH

uni-bVO 750

uni-bZB

uni-bZE

uni-bVO 250

uni-bVO 500



Erwachsene Jugendliche Kinder
ab 16 bzw. ab 21 16 bis 20 0 bis 15



 

 

 

1.1.2020:  1.1.2020: 

 

1.1.2020:  1.1.2020: 

 

1.1.2020: 

 

 

1.1.2020:  1.1.2015: 

 

1.1.2020:  1.1.2015: 

 

1.1.2020: 

 

1.1.2021:  1.1.2019: 

 

1.1.2024:  1.1.2018: 

 

1.1.2023:  1.1.2025: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

 

1.1.2024:  1.1.2024: 

 

1.1.2024:  1.1.2024: 

 

1.1.2024: 

 

1.1.2025:  1.1.2023: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

noch nicht bekannt noch nicht bekannt

1.1.2023:  1.1.2023: 

noch nicht bekannt noch nicht bekannt

1.1.2023:  1.1.2023: 

  

1.1.2023:  1.1.2024:  1.1.2024: 

  

1.1.2023:  1.1.2023:  1.1.2023: 

 

1.1.2025:  1.1.2025: 

Beitrag steigt 

Beitrag sinkt 

Beitrag unverändert 

Kombinationen sind möglich, z.B. 

nicht relevant

Datumsangabe = letzte Beitrags-
veränderung vor der aktuellen ! 1.XX.20XX:

uni-dent|Privat

uni-RD

uni-SZ II

uni-SZ-E

uni-GZ

uni-EZ 2

uni-SZ II-E

uni-dent|Komfort

uni-EZ 1

uni-PT-Komfort

uni-GZ plus

uni-PT-Premium

uni-PV plus 50

uni-med|A-Premium

uni-med|A-Exklusiv

uni-PV plus 100

uni-AWG

uni-OPTI 

uni-BE|flex

uni-med|A-Komfort
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uni-KSKT
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uni-KU

uni-SZ II plus

Tarif/Tarifstufe

uni-SZ


